Website
Vraagstelling en doelstelling

Het formuleren van de vraagstelling en de doelstelling valt niet altijd mee.

Daarom hier op de website een aantal opdrachten en oefeningen rond de vraagstelling en doelstelling van het onderzoek.

Vraagstelling
1. Wat is er mis met de volgende vraagstellingen?

· Afname van de verblijfsduur in het ziekenhuis

· Is de participatie van cliënten de afgelopen twee jaar veranderd?

· Kun je patiënten in de praktijk meer zeggenschap geven?

· Wat is er te doen aan het ziekteverzuim?

· Er zijn niet genoeg deelnemers voor de cursus.

· Zijn de verbeteringen in informatie vooraf haalbaar?

· Hoe gaan medewerkers om met agressie?

· Op welke manier werken integratieconsulenten?

· Verloopt de transitie goed?

· Jouw opdracht is om de vernieuwingen in zorg in kaart te brengen.
2. Maak er goede vraagstellingen van, daarbij mag gerust het boek gebruikt worden!

Onderwerpen, vraagstelling en doelstelling

3. Hieronder staan een aantal onderwerpen.

a. Formuleer voor de onderwerpen een vraagstelling en doelstelling voor onderzoek.

· Jeugdcriminaliteit

· Eenzaamheid van ouderen

· Spijbelende jongeren

· Leefbaarheid in de buurt

· De procesmanager van de woningcorporatie

· Toenemende werkloosheid

· Zelfstandigheid van de patiënten in woonzorg

· Handelingsverlegenheid van de werkconsulent

· Participatie in de samenleving

· Speelplaatsen in de buurt

       b. Check de gemaakte vraagstellingen en doelstellingen aan de eisen 

          in het boek.

Doelstelling(en)

4. Wat is mis met de volgende doelstellingen?

· Het chatgedrag van jongeren in kaart brengen

· Hoe gevaarlijk zijn internetsites voor jongeren onder 12 jaar?

· De omgang van ouderen met bedieningsproblemen van pc en smarttelefoon.

· Meer weten over de behoefte aan dagopvang.

· Kennis verkrijgen over het verloop van het spreekuur in de wijk.

· Op gang brengen van verbeteringen in de onderlinge omgang.

· Kunnen voorspellen van problemen in de wijk.

· Het evalueren van onze training Echtscheidingsleed.

· Nagaan of de medewerkers inderdaad werken volgens de nieuwe methodiek.

· Vaststellen welke rol het weerbericht van die dag speelt voor de berggids.

· Een familiekaart voor werkers in de ggz.

· Een handleiding voor omgang van jongeren met geld

5. Welke van de hierboven genoemde doelen is bijna goed?

6. Welke van de hierboven genoemde doelen vindt jij het slechts?

7. Maak van 3 van de genoemde doelen hierboven (eigen keuze) goede doelen voor een praktijkgericht onderzoek.

8. Waarop ( op welke zaken, onderdelen) heeft jouw verbetering betrekking?

Casussen voor vraagstelling en doelstelling

9. Hieronder staan vier casussen. De opdracht is steeds:

a. Je erin te verdiepen en dan aan te geven wat je nog moet weten om hiervan een goede vraagstelling en doelstelling te maken.
b. Op grond van de casussen zoals ze hier zijn een mogelijke doelstelling en vraagstelling te formuleren.

Casus 1: Jongeren in gemeente X

De gemeenteraad vindt dat er te weinig voor jongeren wordt gedaan. Wij ambtenaren weten eigenlijk niets over de jeugd hier in W. Wij willen dat u onderzoek doet.

Casus 2: Behoefteonderzoek dagopvang

Een eerstelijns samenwerkingsorgaan (huisarts, maatschappelijk werker, 

fysiotherapeut, opbouwwerker, zorgconsulent) krijgt signalen dat  er mensen in hun werkgebied tussen wal en schip raken. Mensen zijn bijvoorbeeld na een verkeersongeluk gerevalideerd en weer thuis, niet in staat te werken en te goed voor een verpleeghuis. Zij kunnen nergens terecht. Het realiseren van dagopvang voor deze groep mensen lijkt een oplossing. Wil jij voor ons onderzoek doen?

Casus 3: Werkdruk in het team

Het team waarin je werkt  is ontstaan uit een fusie. Er is een nieuwe directeur. Er is een hoog ziekteverzuim. De arbo-arts rapporteert dat 80% van het ziekteverzuim werkgerelateerde problematiek treft, en dat de werkdruk en stress een grote rol speelt.  De MR wil je onderzoek laten doen.

Casus 4: Teruglopende betrokkenheid buurtproject

In het team van het buurtproject is geconstateerd dat de betrokkenheid van de deelnemers bij het buurtproject het (bijna) afgelopen jaar is teruggelopen. Dat ervaart het team en de deelnemers als jammer. Ze besluit een onderzoek hierna te laten doen.

